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COMUNE DI COLOBRARO

(Provincia di Matera)
Commissione Esaminatrice

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE AL 50,00% (PARI A N. 18 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 UNITA’
DI PERSONALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI. PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
TECNICO.

CODICE PROCEDURA: 2026_C888.

MODALITA E CRITERI DI VALUTAZIONE - DIARIO DELLE PROVE CONCORSUALI

In riferimento alla Selezione pubblica per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale
al 50,00% (pari an. 18 ore settimanali) Profilo Professionale di Istruttore Tecnico, Area degli Istruttori, Codice
procedura 2026 _C888, con verbale n. 1 del 18.08.2026 la Commissione Esaminatrice ha stabilito le modalita,
i criteri di valutazione ed il diario delle prove selettive, come di seguito riportato.

*  PROVA SCRITTA: la prova scritta vertera sulle materie d'esame di cui all’art. 7.7 del Bando e consistera
in numero tre domande a risposta aperta. La prova scritta potra avere anche carattere pratico o teorico-
pratico. Gli elaborati saranno redatti in modalita digitale con strumentazione fornita dall’Ente. La durata
della prova sara di n. 2 (due) ore.

* PROVA ORALKE: La prova orale consistera in numero tre domande sulle materie d’esame, mirate ad
accertare le conoscenze ¢ la capacita di sviluppare ragionamenti complessi in ordine alla corretta
applicazione della normativa alle fattispecie concrete inerenti la mansione, e nell'accertamento delle
conoscenze informatiche e della lingua inglese. L’accertamento della conoscenza della lingua inglese
verra effettuata mediante la lettura e la tradizione di un breve brano; I’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse sara accertato con una domanda specifica. Sia la conoscenza
dell’inglese che dell’informatica non sara oggetto di separata valutazione ma concorrera a determinare il
giudizio complessivo e, quindi, il voto della prova orale.

Durante lo svolgimento di tutte le prove non € consentita la consultazione di manoscritti, appunti, volumi o
pubblicazioni di alcun genere, né 1’utilizzo di strumenti elettronici o informatici personali dei candidati, né del
telefono cellulare, ad eccezione dei casi in cui siano espressamente richiesti per lo svolgimento della prova ed
esclusivamente con le modalita prescritte dalla Commissione.
La Commissione potra autorizzare la consultazione di testi di legge non commentati e di dizionari.
La Commissione Esaminatrice disporra dei seguenti punteggi per la valutazione delle prove d’esame e dei
titoli:

e 30 punti per la prova scritta;

e 30 punti per la prova orale.

La Commissione Esaminatrice avra a sua disposizione per la valutazione di ciascuna prova scritta ed orale un
massimo di 30 (trenta) punti con un minimo di 21 (ventuno) punti per singola prova. Sia la prova scritta che
quella orale si concludono con una valutazione espressa in trentesimi.

Il superamento di ciascuna prova d’esame, sia scritta che orale, ¢ subordinato al raggiungimento di un
punteggio minimo pari a 21/30 (ventuno trentesimi).

11 punteggio finale ¢ determinato dalla somma dei punti conseguiti nelle singole prove con un massimo di punti
60 (sessanta) ed un minimo di 42 (quarantadue).




Il mancato superamento di una prova della procedura selettiva preclude automaticamente 1’ammissione del
candidato a quella successiva.
La Commissione valutera le prove sulla base dei seguenti criteri di valutazione:
a) grado di conoscenza della materia d'esame quale risulta dalla trattazione degli argomenti (fino a un
massimo di punti 10);
b) numero e gravita degli errori commessi nella trattazione, completezza e precisione (fino a un massimo
di punti 10, in maniera inversamente proporzionale al numero ed alla gravita degli errori);
c) capacitd espositiva ed ogni altro aspetto relazionale comportamentale e/o professionale da valutare
con riferimento alle funzioni del posto messo a selezione (fino a un massimo di punti 10).

Ai fini dell’assegnazione del punteggio, la Commissione stabilisce la seguente griglia di valutazione:
e 0:nullo;

1: minimo;

2: scarso;

3: gravemente insufficiente;

4: insufficiente;

5: mediocre;

6: sufficiente;

7: discreto;

8: buono;

9: soddisfacente;

10: eccellente.

La valutazione dei titoli di preferenza avverra sempre in osservanza di quanto disposto dal richiamato
Regolamento e dal Bando di Selezione Pubblica e verra effettuata limitatamente ai candidati che avranno
superato la prova orale.

L’espletamento delle prove d’esame avra luogo come appresso specificato:

e Prova Scritta: sara svolta il giorno 21.09.2026, con inizio alle ore 11:00, presso presso la Palestra
dell’Istituto Comprensivo Statale “Isabella Morra” Valsinni sito in via Lotta dei Contadini n. 4 Colobraro
(MT).

o Prova Orale: sara svolta il giorno 29.10.2026 con inizio alle ore 10:00 presso presso la Sala Consiliare
sita in Largo Convento n. 1 Colobraro (MT).

Eventuali variazioni rispetto al predetto diario delle prove d’esame verranno comunicate ai partecipanti
mediante tempestiva comunicazione tramite il Portale del Reclutamento InPA all’indirizzo:
https://www.inpa.gov.it secondo le modalita di cui al DM 03.11.2023, sul sito istituzionale dell’Ente,
nell’apposita sezione dell’Amministrazione Trasparente dedicata ai Concorsi, nonché nella Home Page e
mediante pubblicazione all’Albo on line all’indirizzo: https://www.comune.colobraro.mt.it/.

Non verra inviata alcuna comunicazione scritta ai concorrenti e quella resa attraverso lo strumento anzidetto
ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

I candidati ammessi dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di valido documento di identita personale,
nel luogo e negli orari che verranno all’uopo resi noti.

La mancata presentazione anche ad una sola prova da parte dei candidati ammessi, sia pure dipendente da
causa di forza maggiore, sara considerata quale rinuncia alla selezione.

L’arrivo tardivo dopo I’inizio della prova comportera 1’esclusione dalla selezione.
In relazione al disposto dell’art. 11, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, la Commissione ha stabilito
che la procedura selettiva si concludera entro 180 giorni dalla data di effettuazione della prova scritta.

Il Presidente della Commissione Esaminatrice
Dott.ssa Filomena Panzardi
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